
Рекомендации по использованию успешных практик, разработанных с 

учетом анализа семинара «Презентация лучших педагогических 

практик по формированию позитивных установок дошкольников к 

различным видам труда в рамках участия в чемпионате «Будущие 

профессионалы 5+». 

 

В соответствии с государственным заданием ГБУ ДПО СО 

«Большеглушицкий ресурсный центр» 01 марта 2023 года на уровне округа 

организован и проведен круглый стол для старших воспитателей, 

методистов, воспитателей по теме: «Презентация лучших педагогических 

практик по формированию позитивных установок дошкольников к 

различным видам труда в рамках участия в чемпионате «Будущие 

профессионалы 5+». 

Выступления по программе:                                                                                                                    

1. Приветственное слово.  Открытие семинара. (Фалько Елена 

Михайловна – старший методист ГБУ ДПО СО «Большеглушицкий 

ресурсный центр»).  

2. Методические рекомендации по подготовке к участию в чемпионате 

«Будущие профессионалы 5+». (Качалка Ольга Александровна – 

старший воспитатель СП детский сад «Колосок» ГБОУ СОШ №1 «ОЦ» 

с. Большая Глушица, председатель окружного учебно-методического 

объединения воспитателей). 

3.  Социальное развитие дошкольников в процессе ознакомления с 

трудом взрослых в рамках подготовки участников чемпионата 

"Будущие профессионалы 5+". 

https://disk.yandex.ru/d/ZRG56imYg6ioQw (Маркина Мария Михайловна  

- старший воспитатель СП детский сад «Красная Шапочка» ГБОУ 

СОШ №1 «ОЦ» с. Большая Глушица).  

4. Презентация лучшего педагогического опыта  по формированию 

позитивных установок дошкольников к различным видам труда в 

рамках участия в  окружном  этапе чемпионата «Будущие 

профессионалы 5+».https://vk.com/video-

134333268_456239146 Агрономы. (Гаврина Елена Евгеньевна –  

воспитатель СП детский сад «Колосок» ГБОУ СОШ №1 «ОЦ» с. 

Большая Глушица). 

5. Организация работы и участие в   региональном этапе чемпионата 

«Будущие профессионалы 5+» в направлении « Пищевая 

индустрия».https://vk.com/video-134333268_456239178  Сладкие 

сушисты.  (Акимова Ирина Анатольевна - воспитатель СП детский сад 

«Колосок» ГБОУ СОШ №1 «ОЦ» с. Большая Глушица).  

6. Организация работы и участие в  окружном и региональном этапах 

чемпионата «Будущие профессионалы 5+» «Медицина» (Ветеринария). 

Видеоролик «Маленькие профессионалы за работой 

https://cloud.mail.ru/public/JsMZ/p7js1kSk2Ссылка на 

фото«Представление профессионального 
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костюма»https://cloud.mail.ru/public/z8oM/pPDqfpg3N (Богачёва Елена 

Николаевна  - воспитатель СП ГБОУ  ООШ п. Пензено – Детский сад 

«Улыбка»).  

7. "Чемпионат "Будущие профессионалы 5+" как инновационный проект 

в рамках организации работы по формированию предпосылок 

профессионального самоопределения дошкольников" 

.https://disk.yandex.ru/d/uMHBIG8rwjaQHQ (Головань Алёна Сергеевна  

- воспитатель СП «Детский сад № 2» ГБОУ СОШ № 2 «ОЦ» с.Большая 

Черниговка).  

8. Конкурсное движение «Будущие профессионалы 5+» как средство 

формирования у дошкольников позитивных установок к труду. Опыт 

участия.2022 г. https://disk.yandex.ru/i/b695MAA9Z946lQ - медицина 

https://disk.yandex.ru/i/tNdQgKRCHa5Cew - пищевая индустрия 

2021 г. 

https://disk.yandex.ru/i/NFkDR8HdEhmiww - медицина 

2020 г. 

https://disk.yandex.ru/i/R5HT7ZA87OGdoQ - флористы 

2019 г. 

I Региональный Чемпионат «Будущие профессионалы 5+» - 3 место 

https://drive.google.com/file/d/13ag-4QhekoYEhknl-

IkVocHVaqgPke37/view?usp=drivesdk Пищевая индустрия. (Архипова 

Татьяна Анатольевна, старший воспитатель СП детский сад 

«Светлячок» ГБОУ СОШ №1 им. И.М. Кузнецова с. Большая 

Черниговка).  

9.Подготовка дошкольников к участию в чемпионате «Будущие 

профессионалы 5+» (из опыта работы). «Медицина 

(ветеринария). https://disk.yandex.ru/i/pI8FmJuZy0F6mw (Сураева 

Наталья Юрьевна – воспитатель СП детский сад «Золотое зернышко» 

ГБОУ СОШ «ОЦ» пос.Глушицкий).  

10.Опыт участия  в окружном этапе чемпионата «Будущие 

профессионалы 5+»  ( Агрономия). (Улаева Татьяна Сергеевна- 

воспитательСП ДС «Солнышко» ГБОУ СОШ «ОЦ» пос.Фрунзенский). 

Присутствовали: 17 человек. 

Ход:   

По 1 вопросу  слушали  Фалько Е.М. – старшего методиста ГБУ ДПО СО 

«Большеглушицкий ресурсный центр». Фалько Е.М. обратила внимание 

присутствующих на  то, что проблема ранней профориентации личности, 

начиная с детского возраста, является актуальной в отечественной 

педагогике, поскольку имеет социальную значимость для поступательного 

развития общества, его высоких достижений в различных сферах 

деятельности. Старший методист сказала, что в  условиях реализации ФГОС 

дошкольного образования особое значение приобретают вопросы раннего 

професстонального ориентирования детей, так как именно в дошкольном 

периоде закладываются базовые характеристики, определяющие в 

дальнейшем профессиональную направленность личности человека. В 
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настоящее время накоплен определенный опыт по  формированию 

позитивных установок к труду у дошкольников, активизации интереса детей 

к миру профессий в рамках участия в региональном Чемпионате «Будущие 

профессионалы 5 +» среди команд дошкольных образовательных 

организаций.  Она обратила внимание на важность и необходимость 

обсуждения вопросов ранней профориентации, обмена опыта  в рамках 

работы по данному вопросу.  

По 2 вопросу слушали Качалка О.А.  - старшего воспитателя СП детский сад 

«Колосок» ГБОУ СОШ №1 «ОЦ» с. Большая Глушица, председателя 

окружного учебно-методического объединения воспитателей. Качалка О.А. 

выступила с  методическими рекомендациями по подготовке к участию в 

чемпионате «Будущие профессионалы 5+».  Ольга Александровна раскрыла 

«золотые правила» подготовительной работы к Чемпионату. 

По 3 вопросу слушали Маркину М.М.  – старшего воспитателя СП детский 

сад «Красная Шапочка» ГБОУ СОШ №1 «ОЦ» с. Большая Глушица.  

Маркина М.М. говорила о социальном развитии дошкольников в процессе 

ознакомления с трудом взрослых в рамках подготовки участников 

чемпионата "Будущие профессионалы 5+", представила опыт подготовки и 

участия в Чемпионате"Будущие профессионалы 5+". 

https://disk.yandex.ru/d/ZRG56imYg6ioQw  

По 4 вопросу слушали Гаврину Е.Е. –  воспитателя  СП детский сад 

«Колосок» ГБОУ СОШ №1 «ОЦ» с. Большая Глушица. Воспитатель 

выступила с  презентацией  педагогического опыта  по формированию 

позитивных установок дошкольников к различным видам труда в рамках 

участия в  окружном  этапе чемпионата «Будущие профессионалы 5+», 

обратила внимание участников на важность работы по ранней 

профориентации. 

 По 5 вопросу слушали Акимову И.А. - воспитателя СП детский сад 

«Колосок» ГБОУ СОШ №1 «ОЦ» с. Большая Глушица. Акимова И.А. 

осветила вопрос: «Организация работы и участие в   региональном этапе 

чемпионата «Будущие профессионалы 5+» в направлении « Пищевая 

индустрия».(.https://vk.com/video-134333268_456239178  Сладкие сушисты).  

Воспитатель СП детский сад «Колосок» ГБОУ СОШ №1 «ОЦ» с. Большая 

Глушица подчеркнула, что системная и планомерная работа по ранней 

профориентации – важная часть мероприятий по социализации 

воспитанников.  

По 6 вопросу слушали Богачёву Е.Н.  - воспитателя СП ГБОУ  ООШ п. 

Пензено – Детский сад «Улыбка». Богачева Е.Н. говорила об  организации 

работы и участии в  окружном и региональном этапах чемпионата «Будущие 

профессионалы 5+» «Медицина» (Ветеринария), представила и 

прокомментировала  видеоролик «Маленькие профессионалы за работой 

(https://cloud.mail.ru/public/JsMZ/p7js1kSk2), видеозапись выполнения задания 

конкурса «Представление профессионального 

костюма»https://cloud.mail.ru/public/z8oM/pPDqfpg3N.  Воспитатель СП 

ГБОУ  ООШ п. Пензено – Детский сад «Улыбка» обозначила возможные 
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проблемные вопросы при подготовке к участию в региональном 

Чемпионате..  

По 7 вопросу слушали Головань А.С.  - воспитателя СП «Детский сад № 2» 

ГБОУ СОШ № 2 «ОЦ» с.Большая Черниговка. Головань А.С.  говорила о 

Чемпионате "Будущие профессионалы 5+" как инновационном проекте в 

рамках организации работы по формированию предпосылок 

профессионального самоопределения дошкольников. Воспитатель СП 

«Детский сад № 2» ГБОУ СОШ № 2 «ОЦ» с.Большая Черниговка 

прокомментировала видеоролик, сказала о сильных и слабых сторонах его 

подготовки (.https://disk.yandex.ru/d/uMHBIG8rwjaQHQ ).  

По 8 вопросу слушали Архипову Т.А. -  старшего воспитателя  СП детский 

сад «Светлячок» ГБОУ СОШ №1 им. И.М. Кузнецова с. Большая 

Черниговка. Архипова Т.А. говорила о  конкурсном движении «Будущие 

профессионалы 5+» как средстве формирования у дошкольников позитивных 

установок к труду, поделилась опытом участия в Чемпионате с 2019 года по 

2022 год.  

По 9 вопросу слушали Сураеву Н.Ю. – воспитателя СП детский сад «Золотое 

зернышко» ГБОУ СОШ «ОЦ» пос.Глушицкий. Сураева Н.Ю. ознакомила 

участников круглого стола с опытом работы по  подготовке дошкольников к 

участию в чемпионате «Будущие профессионалы 5+».   

По 10 вопросу слушали Улаеву Т.С.- воспитателя СП ДС «Солнышко» ГБОУ 

СОШ «ОЦ» пос.Фрунзенский. Улаева Т.С. представила опыт участия  в 

окружном этапе чемпионата «Будущие профессионалы 5+»  ( Агрономия). 

Воспитатель СП ДС «Солнышко» ГБОУ СОШ «ОЦ» пос.Фрунзенский 

подчеркнула, что в  настоящее время в образовании большое внимание 

уделяется проблеме профессиональной ориентации подрастающего 

поколения. Улаева Т.С.обратила внимание, что  закладывать знания, основы 

о труде людей необходимо с ранних лет жизни ребёнка. 

 

Адресные рекомендации:  

1. Педагогам ДОО  принять информацию и  опыт работы ДОО Южного 

управления, лучшие педагогические практики по организации работы и 

участии в  окружном и региональном этапах чемпионата «Будущие 

профессионалы 5+» к сведению. 

2. Администрации ДОО работать по созданию условий для обеспечения 

воспитанникам нового качества образования посредством 

преобразования ресурсов, как в части программно-методического и 

кадрового обеспечения, так и в части создания современной 

материально-технической среды дошкольных организаций. 

3. Педагогическим коллективам ДОО Южного управления, с целью 

обеспечения современного качества образования воспитанникам 

дошкольных организаций Южного управления,  продолжить работу по 

формированию у них таких личностных качеств, как ответственность, 

инициатива, адаптивность к динамично меняющимся условиям, 

https://disk.yandex.ru/d/uMHBIG8rwjaQHQ


способность работы в условиях выбора, коммуникативность, наличие 

опыта практической деятельности во всех сферах своего развития. 

4. Педагогическим коллективам ДОО Южного управления необходимо 

организовать  реализацию в образовательном пространстве ДОО 

современных педагогических технологий, способов и средств речевого 

развития ребенка, формирования у него активного словарного запаса 

для обеспечения ранней социализации детей и развития у них 

устойчивых коммуникативных навыков. 

5. Педагогическим коллективам ДОО Южного управления разработать и 

внедрить в образовательную практику дошкольных учреждений 

избыточное число образовательных предложений разной 

направленности, практической наполненности, социальной значимости 

для обеспечения реальных возможностей индивидуализации процесса 

дошкольного образования. 

6. Администрации ДОО обеспечить системный подход к использованию в 

образовательном процессе дошкольных учреждений новых 

информационных и цифровых технологий на основе внедрения в ООП 

образовательной робототехники,  конструкторов, курсов с 

использованием роботизированных игрушек, мультимедийной техники 

и интерактивного оборудования. 

7. Педагогическим коллективам ДОО Южного управления 

организовывать  и системно проводить игровые, соревновательные, 

конкурсные мероприятия муниципального и окружного  уровней по 

использованию первичных «профессиональных представлений», 

иммитационных действий, сформированных у детей в ходе их участия 

в образовательных практиках профессиональной направленности. 

8.  Педагогическим коллективам ДОО Южного управления, с целью  

обеспечения преемственности данного направления, необходимо также 

разрабатывать и внедрять в деятельность дошкольных учреждений  

практико-ориентированные формы и методы работы с детьми по 

формированию у них первичных представлений о профессиональном 

мире взрослых, об основных различительных признаках профессий, о 

трудовой деятельности в целом. 

9. Педагогам ДОО Южного управления продолжить планомерную работу 

по формированию позитивных установок дошкольников к различным 

видам труда в рамках участия  в  чемпионате «Будущие профессионалы 

5+» в 2023 году. 

10. Педагогам ДОО Южного управления  работать по обогащению и 

конкретизации представления детей о профессиональной деятельности 

жителей Самарского региона; воспитывать интерес к промышленным 

предприятиям; формировать у детей обобщенные представления о 

структуре трудового процесса, о роли современной техники в трудовой 

деятельности человека. 



11. Педагогам ДОО Южного управления  работу по ранней 

профориентации дошкольников строить с учѐтом следующих 

принципов: 

- принцип личностно ориентированного взаимодействия (организация 

воспитательного процесса на основе глубокого уважения к личности 

ребенка, учета особенностей его индивидуального развития, на 

отношении к нему как сознательному, полноправному участнику 

воспитательного процесса); 

- принцип доступности, достоверности и научности знаний; 

-принцип открытости; 

-принцип диалогичности (возможность вхождения в беседу по поводу 

выполнения работы, полученного результата, перспектив продолжения 

работы, социальных ситуаций, способствующих или помешавших 

получить желаемый результат); 

-принцип активного включения детей в практическую деятельность 

(экскурсии, наблюдение, трудовые поручения, беседы, развлечения, 

викторины, игры и т.д.); 

-принцип рефлексивности; 

-принцип регионального компонента (направлен на приведение 

образовательной и воспитательной практики в соответствие с 

социальным заказом и финансовыми возможностями региона). 

 

Лыкова О.В. 

Методист ГБУ ДПО СО                                             

                                            «Большеглушицкий ресурсный центр» 
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