
 

 

Трудовое 
воспитание  

 детей 5 – 6 лет  
в соответствии с 

ФОП ДО 

 Труд должен быть посильным и соот-

ветствовать возрасту детей. 

 Необходимо поощрять детей за ста-

рание и успехи. 

 Трудовая деятельность должна быть 

организована в игровой форме, что-

бы детям было интересно. 

 Важно, чтобы дети понимали значи-

мость своего труда и видели его ре-

зультаты. 

 Родители могут использовать игро-

вые формы трудового воспитания и 

дома. 

 

Важно! 

Просвещение родителей по 
вопросам трудового воспитания 

детей дошкольного возраста 

Буклет для родителей 

Основные методы стиму-

лирования трудовой дея-

тельности  

 Позитивный настрой. Трудовая дея-

тельность должна вызывать у ребенка 

радость и удовлетворение 

 Доступность заданий. Задачи долж-

ны соответствовать возрастным воз-

можностям 

 Посильность нагрузки. Работа не 

должна быть утомительной 

 Четкая организация. Необходимо 

грамотно планировать процесс труда 

Практические приемы 

стимулирования 

1. Поощрения 

 Такой метод воспитания помогает за-

креплять положительное поведение, 

достижения и усилия.  

2. Наглядный пример  

Наглядный пример для детей в труде 

нужен, чтобы улучшить процесс обу-

чения, так как при чувственном вос-

приятии (прежде всего зрительном) образцы 

изучаемого материала быстрее формируются и 

дольше сохраняются в памяти.  

 



Основные задачи 
трудового воспитания 
по ФОП ДО  1.Поручения: 

Воспитатель дает детям 

индивидуальные или 

небольшие групповые 

задания, например, 

убрать игрушки. 

2.Дежурство:  

Дети по очереди выполня-

ют определённые обязанно-

сти, например, дежурство 

по столовой. 

3. Коллективный труд:  

Дети рабо-

тают вместе над общей 

задачей, например, убор-

ка групповой комнаты. 

 4. Самообслуживание:  

Дети 

учатся самостоятельно 

ухаживать за собой 

(одеваться, умываться). 

 

5. Хозяйственно-

бытовой труд:  

Дети участвуют в 

поддержании чи-

стоты и порядка в 

группе и на участ-

ке. 

 

6. Труд по уходу за 

растениями и живот-

ными:  

Дети выполняют не-

сложные действия 

по уходу за растени-

ями в уголке природы. 

 

7. Ручной труд: 

Дети занимаются из-

готовлением поделок 

из бумаги, картона, 

природного материа-

ла, учатся работать с ножницами, клеем 

красками. 

1. Формировать представления о 

профессиях и трудовых процес-

сах.  

2. Воспитывать бережное отношение 

к труду взрослых, к результатам 

их труда. 

3. Развивать самостоятельность и 

инициативу трудовой деятельно-

сти по самообслуживанию, хозяй-

ственно-бытовому,  ручному труду 

и конструированию, труду в при-

роде. 

4. Знакомить детей с элементарными 

экономическими знаниями, фор-

мировать первоначальные пред-

ставления о финансовой грамотно-

сти. 

Основные формы   

трудового воспитания  


